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KORUPCIJOS PREVENCIJOS VS] PALANGOS VAIKU REABILITACIJOS
SANATORIJOJE PROGRAMA

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Korupcijos prevencija - VS| Palangos vaiky reabilitacijos sanatorijoje ,,Palangos gintaras‘
programos paskirtis - uztikrinti veiksmingg bei kryptinga korupcijos prevencija ir kontrol¢ sanatorijoje,
bei jos padaliniuose.

Korupcinio pobiidzio nusikalstamos veikos - kySininkavimas, tarpininko kySininkavimas,
papirkimas, kitos nusikalstamos veikos, jeigu jos padarytos vieSojo administravimo sektoriuje arba
teikiant vieSgsias paslaugas siekiant sau ar kitiems asmenims naudos: piktnaudziavimas tarnybine
padétimi arba jgaliojimy virSijimas, piktnaudziavimas oficialiais jgaliojimais, dokumenty ar matavimo
priemoniy suklastojimas, sukCiavimas, turto pasisavinimas ar i$Svaistymas, tarnybos paslapties
atskleidimas, komercinés paslapties atskleidimas, neteisingy duomeny apie pajamas, pelng ar turtg
pateikimas, nusikalstamu biidu jgyty pinigy ar turto legalizavimas, kiSimasis j valstybés tarnautojo ar
vieSojo administravimo funkcijas atliekanc¢io asmens veiklg ar kitos nusikalstamos veikos, kai tokiy
veiky padarymu siekiama ar reikalaujama kysSio, papirkimo arba nuslépti ar uzmaskuoti kySininkavima
ar papirkima.

2. Programa apima VS| Palangos vaiky reabilitacijos sanatorijoje ,,Palangos gintaras* padaliniy
veiklos sritis.

3. Programa pagrjsta teisétumo, skaidrumo, sgveikos ir pastovumo principais.

4. Programos tikslai ir uzdaviniai yra nuosekliai siejami su pacientus lydinciaisiais asmenimis nuo
atsirandanciy korupcijos Saltiniy, bei ginant pacienty bei juos lydinCiyjy asmeny teises ir pareigas. Vs]
Palangos vaiky reabilitacijos sanatorijos ,,Palangos gintaras® svarbiausias veiklos tikslas - rengiami,
tobulinami, analizuojami planai bei teisés aktai, kurie realiai paSalinty prielaidas korupcijai atsirasti ir
plisti.

5. Programa padés vykdyti kryptinga korupcijos prevencijos politikg, programos jgyvendinimo
priemonés padés uztikrinti skaidresng, veiksmingesne ir vieSesn¢ VS] Palangos vaiky reabilitacijos
sanatorijos ,,Palangos gintaras“ veiklg. Taip pat programa padés plétoti antikorupcing veikla,
igyvendinant Lietuvos Respublikos teisés akty nuostatas, susijusias su korupcijos prevencija.

6. Programos jgyvendinimo kontrol¢ vykdo VS| Palangos vaiky reabilitacijos sanatorijos ,,Palangos
gintaras® kovos su korupcija korupcijos prevencijos ir kontrolés komisija, kurios sudétis patvirtinta V§]
Palangos vaiky reabilitacijos sanatorijos ,,Palangos gintaras* direktoriaus 2014-10-03 jsakymu Nr. V]-
58.

I APLINKOS ANALIZE

7. Uz korupcijos prevencija, kontrol¢ ir programos jgyvendinima VS| Palangos vaiky reabilitacijos
sanatorijos ,,Palangos gintaras* atsakinga komisijos pirmininké Raimunda Baliutyté.

8. Istaigos veiklos sritys, kuriose galima korupcijos pasireiSkimo tikimybe:

9. nelegaltis moke¢jimai teikiant mokamas paslaugas pacientams bei prekiy ir paslaugy viesieji

pirkimai;

10. Nevykdant veiksmingos ir kryptingos korupcijos prevencijos, galimos korupcijos istaigoje



pasekme:

10.1. pabloges teikiamy sveikatos prieziiiros paslaugy kokybé bei paslaugy prieinamumas;
10.2. sumazés pacienty pasitikéjimas jstaigos teikiamomis sveikatos prieziiiros paslaugomis;
10.3. sumazés pacienty ir paslaugy rinka, jstaigos konkurencingumas.

III. PROGRAMOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

11. Programos tikslas - iSaiSkinti ir Salinti korupcijos jstaigoje prielaidas, uztikrinti skaidresng ir
veiksmingesng¢ jstaigos bei jos darbuotojy veikla.

12. Programos uzdavinys - galimy korupcijos priezas¢iy, salygy atskleidimas ir Salinimas,
jgyvendinant Korupcijos prevencijos programos jgyvendinimo priemoniy plang. Kokybiskai teikti
sveikatos prieziliros paslaugas, uztikrinti pacienty ir juos lydinCiyjy asmeny teises ir laisves, taip pat
poveikis istaigos darbuotojams, siekiant atgrasinti nuo galimos korupcinio pobtdzio nusikalstamos
veikos.

13. Korupcijos prevencijos tikslui ir uzdaviniui pasiekti numatoma:

13.1. vykdyti nuolating kryptinga korupcijos prevencijos politika, uztikrinti veiksmingg numatyty
ilgalaikeés korupcijos prevencijos jstaigoje programos priemoniy jgyvendinima;

13.2. nustatyti veiklos sritis jstaigoje, kuriose galima korupciné veika, bei salygas jai atsirasti ir
plisti, teikti sitilymus darbo organizavimo tobulinimui;

13.3. jgyvendinti neiSvengiamos atsakomybés uz neteisétus veiksmus principa;

13.4. teisinémis, organizacinémis, ekonominémis ir socialinémis priemonémis uZztikrinti tinkama ir
veiksmingg korupcijos prevencijos organizavimo, jgyvendinimo, priezitiros kontrole;

13.5. skatinti nepakantumg korupcijos apraiskoms ir jtraukti j korupcijos prevencija visuomeng;

13.6. programoje numatytas priemones sieti su visuomenés apsauga nuo esamy ir atsirandanciy
korupcijos prielaidy jstaigoje;

13.7. visokeriopai ginti paciento teises ir laisves, istaigos darbuotojy teises bei laisves ir nepazeisti
nekaltumo prezumpcijos.

13.8. ugdyti antikorupcing kultiirg jstaigoje.

13.9. Istaigoje numatyti veiklos sritis, kuriose galima didesn¢ tikimybé pasireiksti korupcijai.

13.10.  Sukurti efektyvy kontrolés ir reagavimo j korupcijos apraiSkas mechanizma.

13.11.  Siekiant sékmingai vykdyti Korupcijos prevencijos programos nuostatas, tikslinga
paskirti asmenj, kuriam pavedama vykdyti korupcijos prevencijg ir kontrolg.

14. Korupcijos prevencijos bendrosios priemoneés:

14.1. korupcijos rizikos analiz¢ jstaigoje;

14.2. korupcijos prevencijos programos parengimas ir tikslinimas;

14.3. jstaigos darbuotojy mokymas ir informavimas apie Korupcijos prevencijos programos
igyvendinima jstaigoje;

14.4. nustatyty korupcijos atvejy pavieSinimas.

15. Korupcijos rizikos analizé:

15.1. atlieka jstaigos vadovo jgaliotas asmuo, atsakingas uz korupcijos

15.2. prevencijg ir kontrole.

16. Korupcijos prevencijos programos ir jos jgyvendinimo priemoniy plano rengimas jstaigoje:

16.1. jstaiga parengia Korupcijos prevencijos programa ir jos jgyvendinimo priemoniy plang.

16.2. parengta Korupcijos prevencijos programg nustatytais terminais pateikia Sveikatos apsaugos
ministerijos Korupcijos prevencijos skyriui. Terminai nurodyti programos priede Programos
jgyvendinimo priemoniy plane.

17. Antikorupcinis Svietimas:

17.1.  antikorupcinis ugdymas yra neatskiriama Svietimo dalis, siekiant puoseléti asmens dorove,
ugdyti pilietiSkuma, asmens teisiy ir pareigy visuomenei ir valstybei sampratg ir jgyvendinti korupcijos
prevencija.

17.2. jstaigos darbuotojams, susidiirus su korupcine veika, atmintinés parengimas.



17.3. istaigos internetiniame puslapyje skelbti informacija apie jstaigos veikla, jstaigos Korupcijos
prevencijos programg ir jos jgyvendinimo plana;

17.4. sudaryti galimybe pacientams ir juos lydintiems asmenims, pastebéjusiems korupcijos
pozymiy, netinkamo pareigy atlikimo, elgesio ir aplaidumo jstaigos darbuotojy veiksmuose, pranesti
apie tai el. pastu, ar telefonu;

17.5. jstaigos interneto svetainés puslapyje skelbti elektroninio pasto adresg bei telefono numer;j,
kuriuo asmenys galéty anonimiskai pranesti apie darbuotojy galimus pazeidimus, susijusius su jstaigos
veikla.

18. Nustatyty korupcijos atvejy pavieSinimas:

18.1. jstaiga iSkart privalo pavieSinti nustatytus korupcijos atvejus;

18.2. priemonés, susijusios su antikorupciniu darbuotojy mokymu ir informavimu apie nustatyta
korupcing veika nurodytos Programos jgyvendinimo priemoniy plane.

IV. INFORMAVIMAS APIE GALIMA KORUPCINE VEIKA, KORUPCINIU TEISES
PAZEIDIMU TYRIMAS

19. Siekiant veiksmingai iStirti korupcinius teisés pazeidimus, biitina:

19.1. sudaryti salygas jstaigos darbuotojams, pacientams ir pacientus lydintiems asmenims
anonimiskai pranesti jstaigos vadovybei savo jtarimus dél galimos jstaigos darbuotojy korupcinio
pobiidzio nusikalstamos veikos;

19.2. gavus informacijos dé¢l galimy korupciniy veiky, turin¢iy nusikalstamos veikos pozymiy,
nedelsiant informuoti jstaigos vadova ir Specialiyjy tyrimy tarnybg jstaigos ir kituose teisés aktuose
nustatytomis sglygomis ir tvarka.

19.3. tirti skundus, pareiskimus dél galimy korupcijos atvejy bei vertinti pasitlymus dél korupcijos
prevencijos, iSsamiai ir objektyviai analizuoti pagristus jtarimus dé¢l darbuotojy korupcinio pobiidzio
nusikalstamos veikos ir atlikti tyrimus pagal savo kompetencijg. Nuolat analizuoti i$ fiziniy ir juridiniy
asmeny gaunamus skundus.

V. SIEKIAMI REZULTATAI IR VERTINIMO KRITERIJAI

20. Programa siekiama tokiy rezultaty:

20.1. sumazinti korupcijos pasireiskimo tikimybe;

20.2. padidinti nepakantuma korupcijai;

20.3. pagerinti korupcijos prevencijos jstaigoje organizavima;

20.4. padidinti visuomeng¢s pasitikéjimg jstaiga.

21. Korupcijos prevencijos programos ir jos jgyvendinimo priemoniy vykdymas ir kontrolé turi
buti vertinami pagal Siuos rodiklius:

21.1. atlikty korupcijos pasireiskimo tikimybés vertinimy skaiciy;

21.2. atlikty teminiy korupcij os prevencij os analiziy skaiciy;

21.3. jvykdyty Programos jgyvendinimo priemoniy plano priemoniy skaiciy;

21.4. nejvykdyty programos priemoniy plano priemoniy skaiciy;

21.5. priemoniy plano jgyvendinimg nustatytais terminais;

21.6. oficialaus praneSimy apie jtariamus pazeidimus ir iStirty pazeidimy santykj;

21.7. anonimiSky ir vieSy praneSimy apie jtariamus pazeidimus santykj.

21.8. Istirty pazeidimy, susijusiy su korupcija skaicius;

21.9. kovos su korupcija rezultatyvumo vertinimas pagal reguliariai atlieckamas visuomenés

nuomonés apklausa.

VI. PROGRAMOS JGYVENDINIMAS, STEBESENA IR ATSKAITOMYBE



22. Programai jgyvendinti sudaromas Programos jgyvendinimo priemoniy planas, kuris nustato
jgyvendinimo priemones, jy vykdymo terminus, vykdytojus, laukiamus rezultatus bei vertinimo
kriterijus.

23. Sios programos bei jos jgyvendinimo priemoniy plano sudarymui, jgyvendinimui priziaréti ir
koordinuoti, teikti pasitilymus dél programos ir jos jgyvendinimo priemoniy plano tobulinimo, analizuoti
Vs3] Palangos vaiky reabilitacijos sanatorija ,,Palangos gintaras“ veiklos srityje uzfiksuotus korupcijos
faktus, uztikrinti tinkamg korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatymg yra sudaryta korupcijos
komisija.

24. Korupcijos situacija vertinama ir korupcijos prevencijos programos nuostatos bei jos vykdymo
priemoniy planas perzitirimi kas dveji metai.

25. Esant poreikiui, Korupcijos prevencijos planas gali biiti pildomas.

VII. VISUOMENES JTRAUKIMAS ] KORUPCIJOS PREVENCIJIOS SVEIKATOS
SISTEMOS PROGRAMOS [GY VENDINIMA

26. Norint jtraukti pacientus lydinciuosius asmenis j VS] Palangos vaiky reabilitacijos sanatorijos
,Palangos gintaras“ Korupcijos prevencijos programa reikia:

26.1. Skatinti aktyvesnj, glaudesnj sanatorijos medicinos personalag su pacientais ir juos

26.2. Ugdyti antikorupcing kultiirg tarp sanatorijos medicinos darbuotojy ir pacientus lydinciyy
asmeny antikorupcinis Svietimas, ugdymas , nepakantumo korupcijai skatinti;

26.3. Informuoti pacientus ir juos lydin¢iuosius asmenis bei sanatorijos darbuotojus apie vykdoma
korupcijos prevencijos programa;

26.4. Skatinti sanatorijos darbuotojus bei pacientus lydin¢iuosius asmenis pranesti apie korupcinius
teisés pazeidimus, ar méginimus juos daryti teikiant sanatorines paslaugas bei sudaryti salygas telefonu
anonimiskai pranesti apie korupcinius teisés pazeidimus ar méginimus juos daryti, taip pat analizuoti
surinktg informacijg i§ darbuotojy ar pacientus lydinCiyy asmeny;

26.5. Pacientus lydin¢iyjy asmeny anketiné apklausos ir kitais biidais reguliariai vertinti
Korupcijos prevencijos programos veiksminguma;

26.6. Darbuotojy anketinés apklausos ir kitais biuidais reguliariai vertinti Korupcijos prevencijos
programos veiksminguma.

VIII. KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS [GYVENDINIMAS

30.  Korupcijos prevencijos programg vykdo priemoniy plane paskirtas atsakingas VS] Palangos
vaiky reabilitacijos sanatorija ,,Palangos gintaras* darbuotojas.

31.  Korupcijos prevencijos jgyvendinimo VS| Palangos vaiky reabilitacijos sanatorijos
,Palangos gintaras* kontrole, metodinés pagalbos, informacijos teikimg korupcijos prevencijos
klausimais vykdo atsakingas sanatorijos darbuotojas uz korupcijos prevencijg ir kontrole bei direktorius.

32. V3] Palangos vaiky reabilitacijos sanatorijos ,,Palangos gintaras“ atsakingas darbuotojas
karta metuose pateikia informacija sanatorijos direktoriui apie korupcijos prevencijos atsakingas
programos priemoniy vykdymo eiga.

IX. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

33. Programai jgyvendinti sudaromas Programos jgyvendinimo priemoniy planas, kuris nustato
jgyvendinimo priemones, jy vykdymo terminus, vykdytojus, laukiamus rezultatus bei vertinimo
kriterijus.

34. Sios programos bei jos jgyvendinimo priemoniy plano sudarymui, jgyvendinimui prizitréti ir
koordinuoti, teikti pasitilymus dél programos ir jos jgyvendinimo priemoniy plano tobulinimo, analizuoti
V3] Palangos vaiky reabilitacijos sanatorija ,,Palangos gintaras® veiklos srityje uzfiksuotus korupcijos
faktus, uztikrinti tinkamg korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatymg yra sudaryta korupcijos



komisija.

35. Korupcinés situacija vertinama ir korupcijos prevencijos programos nuostatos bei jos
vykdymo priemoniy planas perziiirimi kas dveji metai.

36. Esant poreikiui, Korupcijos prevencijos planas gali biiti pildomas.



